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BRP - inschrijving vergunninghouders 

Een vlot proces in ieders belang: 

Versnelling eerste inschrijving vergunninghouders 
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Ondertussen in Griekenland 
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Waarom VEIV? 



 

 

 

1. Grote instroom van vluchtelingen 

2. Inschrijving BRP en BSN nodig 

voor huisvesting, bijstand, 

inburgering 

3. Inrichting BRP-straten in 

Bestuursakkoord Verhoogde 

asielstroom (27 nov. 2015) 

4. Korte termijn: oprichting tijdelijk 

mobiel team ter ondersteuning 

van gemeenten bij inschrijving 

vluchtelingen 

5. Lange termijn: versnellen hele 

ketenproces, bij start 

asielprocedure inschrijving in BRP, 

standaardisatie van proces 
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Wat houdt het project in? 
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1. Oprichting mobiel team, ter 

ondersteuning van BRP-straten (in 

oprichting) en gemeenten met 

een AZC 

2. Inschrijving in BRP aansluitend 

aan verlenen verblijfsvergunning 

door nauwe samenwerking met 

ketenpartners, zoals IND en COA 

3. Wegwerken hoge werkvoorraden 

4. Meewerken aan inrichting en 

standaardisering werkproces 

Doelen 
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• Pilot gestart in Ter Apel 

• Nauwe samenwerking in de keten 

• Vergunninghouder verlaat Proces 

Opvang Locatie met vergunning 

en inschrijving in de BRP  

• Huisvestende gemeente doet 

alleen verhuizing naar nieuwe 

verblijfsadres 

• 6 BRP-straten operationeel  

BRP-straat 
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Werving en opleiding medewerkers 
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Werving 

• Uitvraag bij uitzenders via ICTU: 

HBO-niveau en flexibel  

• 1e selectie: gesprekken met 

projectteam 

• 2e selectie: afleggen Talent Pitch 

van NVVB 

• Opleiding en examen, verzorgd 

door NVVB 

• 3e selectie: alleen geslaagde 

kandidaten door naar het team 

• Huidig team: 25 medewerkers en 4 

experts 
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Opleiding 
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Kwaliteit 

• In opdracht van NVVB verzorgd 

door Schut Consultancy 

• 1e groep: vijf dagen opleiding, 

examen en daarna stage bij  

BRP-straten 

• Na evaluatie aangepast:  

2e groep: 2 weken waarvan 5 

dagen opleiding, afgewisseld met 

5 dagen stage bij BRP-straat of 

AZC-gemeente 

• Vervolgens 2 weken werken met 

“coaching on the job” door  

VEIV-experts 

• Daarna examen; alleen 

geslaagden door naar team 
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Onderdelen 

• Wet- en regelgeving  

• Gebruik buitenlandse 

brondocumenten en afleggen 

Verklaring onder ede 

• Opbouw van de persoonslijst: 

oefenen met dossiers uit Ter Apel 

• Workshop interculturele 

communicatie 

• Kennis bijhouden 
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Inzet bij gemeenten 
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Werkwijze 

• Op verzoek van gemeente 

• Bij oplopende werkvoorraad 

aanbod vanuit VEIV 

• Intake door projectmedewerker 

• Kwartier maken door expert 

• Gemeente blijft 

eindverantwoordelijk en doet 

controle van de persoonslijsten 

• Expert blijft aanspreekpunt en 

houdt contact met gemeente 

• Kosten inzet medewerkers zijn voor 

het project 

• Kosten werkplek e.d. zijn voor 

gemeente 
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Stappenplan mobiele BRP team 
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Standaardisatie 

• Gebruik IND dossier t.b.v. gemeente 

• Werkgroep richtlijn proces 1e 

inschrijving BRP van NVVB/RvIG 

• Expertmeeting met medewerkers 

van BRP-straten, VEIV, NVVB, HBA 

 Werkproces en FAQ’s voor 

gemeenten met een AZC 

• Basis voor verdere standaardisering 

en beheer van het hele 

ketenproces 
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Toekomst 

• Project, dus per definitie eindig 

• Financiering tot/met september 

• Nieuwe instroom vluchtelingen 

• Inschrijvingen van vluchtelingen 

die zes maanden in Nederland zijn  

• Aanpassing BRP-besluit per 1-1-

2017 

• Intergemeentelijke verhuizingen 



NVVB Congres, 11 en 12 mei 2016 

Hoe hulp inroepen van VEIV? 

• E-mail: veiv@ictu.nl 

• Telefoon: 06-25 06 76 13 

• Standnummer: 21 


