
Slagkracht
Naar een slagvaardige NVVB!



Hoe verloopt het traject ‘Slagkracht’?



Bestuur

Algemene Leden 
Vergadering (ALV)
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Ledenraad Raad van 
Advies

platformplatform

Structuur NVVB



Bureau

Bestuur

ü Begroting, meerjarenagenda, besluiten bestuur

ü Strategisch advies (en signalering)

ü Ambtelijk overleg en vertegenwoordiging

ü Dienstverlening (PA, Adviesbureau, producten, 

congressen)

ü Ontzorgen (administratie, beheer, regie, planning)

ü Eén aanspreekpunt (leden, commissies, regio’s, 

derden)

..het centrale informatiepunt van de NVVB!

ü Kaders, standpunten

ü Bestuurlijk overleg (extern)

ü Netwerken

ü Bestuurlijke prioriteiten

ü Bewaken uitvoering 

meerjarenplan & begroting

Besluitvorming

Beleidsvoorbereiding & uitvoering



ü compact

ü in de rol van agendacommissie, bewaken prioriteiten 

(binnen de bestuurlijke kaders)

ü signalering van onderop

ü daaromheen een (digitaal) platform

§ ad hoc

§ werkgroepjes op onderwerp

§ actieve inbreng van leden

§ actualiteit en best practices

Commissie 
I&P

Commissie 
V

Commissie 
PR

Commissie 
PIV

platform

De commissies



Bestu
ur

Afdeling F Afdeling G Afdeling L

Afdeling NB Afdeling NH

Afdeling NO Afdeling O Afdeling U

Afdeling ZH/Z

ü nieuwe rol conform uitkomsten enquête: 

§ organiseren ontmoeting en verdieping

§ gezamenlijk opleiden, actualiseren, pilots doen

§ regionale netwerken onderhouden

§ (mede-)organiseren regiocongressen, e.d. 

ü vertegenwoordiging in Ledenraad

De afdelingen


