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ABOUT BEING MAD;
MAKING A DIFFERENCE!
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Is de publieke leider van de toekomst iemand die voor

de overheid werkt, is het de ondernemer op de hoek die
dagelijks het verschil maakt door een bijdrage te leveren
aan de maatschappij of is het de student die met een frisse
blik de samenleving verder brengt? Publiek leiderschap
past niet meer in managementhokjes of een hiérarchie,
publiek leiderschap gaat over jezelf!

De huidige maatschappelijke ontwikkelingen hebben
direct invioed op de overheid en waar voorheen de
overheid veel kon bepalen en voorschrijven wordt er nu
steeds meer een faciliterende en ondersteunende rol
verwacht. Immers, bestuurders en ambtenaren werken
voor de maatschappij en niet andersom!

Decentralisaties zorgen voor nieuwe taakverdelingen,

snel veranderende technische mogelijkheden en de
informatisering van de samenleving leiden tot nieuwe
manieren van werken en door deze dynamiek ontstaan
nieuwe vormen van organiseren en netwerken. Een
andere vorm van leiderschap wordt zichtbaar en is
noodzakelijk om de uitdagingen van nu en in de toekomst
aan te kunnen. Niet de traditionele manager, maar

juist professionals tonen leiderschap in hun vakgebied,
werkveld of netwerk.

- Motto Rune By

Collega’s die inspireren, maatschappelijke resultaten
boeken en innoveren waar het kan of moet.

Tijdens deze interactieve middag gaan we op zoek

naar deze andere vormen van leiderschap binnen het
publieke domein en krijgen de deelnemers inzicht in

hoe zijzelf ‘leider'zijn en het verschil kunnen maken.

Na de inspirerende opening van de internationaal
gerenommeerde key-note speaker Rune By, ga je in
gesprek met verschillende nieuwe ‘leiders'in het publiek
domein. Mensen die gedreven zijn en iedere dag een
maatschappelijke bijdrage willen leveren op internationaal,
nationaal of lokaal niveau.

Een inspirerende dag, voor jonge én ervaren professionals
waarin je meer over je eigen rol als publiek leider en
nieuwe vormen van publiek leiderschap komt te weten.
Dit is het begin van een beweging...durf jij het aan? Ja?
Let's go MAD!

AANMELDEN 16 APRIL 2015

Ben jij student of young professional en durf jij dit
programma aan?

Het ochtendprogramma van het NVVB & IDnext congres
van 16 april 2015, alsmede de lunch zijn inbegrepen.
Schrijf je in via www.futur.nl.
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14.00 - 14.10 UUR
OPENING

Florus van der Linden,
voorzitter FUTUR

Ben Kuipers, Erasmus
Universiteit Rotterdam
en ondernemer

14.10 - 14.40 UUR
LEADERSHIP IS ALL
ABOUT (BEING)

MAD - MAKING A
DIFFERENCE!

Rune By, Academic Group
Leader: Organisational
Behaviour, Leadership & Chan-
ge Staffordshire University, UK

14.40 - 15.10 UUR
INSPIRATIESESSIE, RONDE 1*

15.10-15.30 UUR
PAUZE

15.30-16.00 UUR
INSPIRATIESESSIE, RONDE 2*

16.00 - 16.30 UUR
TERUGBLIK EN SAMENVATTING

16.30 UUR
BORREL

*) LAAT JETIJDENS DE SESSIES INSPIREREN DOOR, ONDER ANDERE:

Jan van Ginkel,
gemeentesecretaris
Schiedam

Lars Tummers, Peter de Graaf, Nynke Schaaf, Dagmar Winkelhorst,
assistant professor managing director verbinder en hoofd afdeling
Erasmus Universiteit FreshTV Videomar- communitymanager Dienstverlening,
Rotterdam keting Nederland Kantelt Communicatie &

Informatie gemeente
Midden-Delfland,
JAVHJ-2015




